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KA2 - YÜKSEKÖĞRETİM ALANINDA STRATEJİK ORTAKLIKLAR 



ERASMUS+  
HAYAT DEĞİŞTİRİR, UFUK AÇAR 





KA2 – YÜKSEKÖĞRETİM İÇİN 
STRATEJİK ORTAKLIKLAR 

Daha kaliteli eğitim ve kurumsal modernleşmeye öncü 
olabilecek yenilikçi uygulamaların konu ile ilgili 
kurum/kuruluşların bir araya gelerek transfer edilmesi, 
uygulanması, test edilmesi, yaygınlaştırılmasının 
destekleneceği faaliyet çeşididir. 

Esnek, belli bir formatı olmayan projeler (Proje amacına 
hizmet edecek her türlü faaliyet proje içerisinde yer alabilir) 

Kalite ve Yenilikçi yaklaşım ile yükseköğretim kurumlarının 
modernleşmesine katkı, kurumlararası işbirliğinin 
geliştirilmesi, katılımcı kuruluşların kapasitelerinin arttırılması 

3 program ülkesinden en az 3 ortak 



KA2 – YÜKSEKÖĞRETİM İÇİN 
STRATEJİK ORTAKLIKLAR 

NELER YAPABİLİRİZ? 

Deneyim ve iyi uygulamaların paylaşımını sağlamak 

Yenilikçi uygulamaların test edilmesi, uyarlanması, 
benimsenmesi ve hayata geçirilmesi (Metotlar, araçlar, 
müfredat, çalışma programları vb.) 

Eğitim-öğretim sistemlerini geliştirmek üzere kurumlar arası 
işbirliği faaliyetleri 



KA2 – YÜKSEKÖĞRETİM İÇİN 
STRATEJİK ORTAKLIKLAR 

KİMLER KATILABİLİR? 

Her çeşit kamu kuruluşu veya özel kuruluş.  

BAŞVURU 

4 Mart 2015 

NEREYE BAŞVURU? 

Hangi ülke başvuracaksa o ülkenin Ulusal Ajansına 



KA2 – YÜKSEKÖĞRETİM İÇİN 
STRATEJİK ORTAKLIKLAR 



KA2 – YÜKSEKÖĞRETİM İÇİN 
STRATEJİK ORTAKLIKLAR 

KABUL EDİLEN PROJE: 

TRAINING TOOL BASED ON THE USE OF ICT FOR RISK 
PREVENTION AND SAFETY IN THE TRAWLING FISHING (DVD: 
SAFE FISHING) 

Bütçe: 324 bin € Süre: 36 ay 

Katılımcılar: İspanya (koordinatör), İspanya (ortak), Belçika (ortak), 
İtalya (ortak), Türkiye (RTEÜ) 

Doç. Dr. Göktuğ DALGIÇ, Uzm. Ozan SELCİK 

Ayrıntılı bilgi: 

http://disiliskiler.erdogan.edu.tr/erasmus/?page_id=270  

http://disiliskiler.erdogan.edu.tr/erasmus/?page_id=270
http://disiliskiler.erdogan.edu.tr/erasmus/?page_id=270
http://disiliskiler.erdogan.edu.tr/erasmus/?page_id=270


YÜKSEKÖĞRETİM ÖĞRENCİ VE PERSONEL HAREKETLİLİĞİ 



YILLARA GÖRE BÜTÇE DURUMU 
(TÜRKİYE) 



YILLARA GÖRE BÜTÇE DURUMU 
(RTEÜ) 
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2012–2013’te en çok 
öğrenci gönderen 5.ülke 



2012–2013’te en çok 
personel gönderen 3.ülke 



2014-2015 HAREKETLİLİK BAŞVURULARI 
(TÜRKİYE) 



2014-2015 BÜTÇE KARŞILAŞTIRMASI 
(AVRUPA DÜZEYİNDE) 

EN ÇOK BÜTÇE ALAN 4. ÜLKE 
 

EN ÇOK BÜTÇESİ AZALAN 1. ÜLKE* 
 
*Lihtenştayn hibe almamıştır. 



2007’den itibaren öğrenci hareketliliği artışında 2. ülke 



2007’den itibaren personel hareketliliği artışında 1. ülke 



ÖĞRENCİ VE PERSONEL SAYILARI 
(RTEÜ) 
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149 öğrenci 
81 personel 

Toplam  
 

öğrencilerin %0,8 
personelin %0,7 



Erasmus+ Yükseköğrenim  
Öğrenci ve Personel Hareketliliği 

 

• Öğrenim Hareketliliği 
• Staj Hareketliliği 
• Ders Verme Hareketliliği 
• Eğitim Alma Hareketliliği 



ÖĞRENCİ HAREKETLİLİKLERİ 

ÖĞRENİM HAREKETLİLİĞİ 

Program ülkelerinde öğrenim 
görme, 3-12 ay 

Lisans için 2,20; lisansüstü için 
2,50 ortalama, dil sınavından 
başarılı olma 

Bölümler arası ikili anlaşma şartı, 
Dönemlik 30 AKTS ders yükü 

Aylık hibe tahsisi (500, 400, 300 
avro) 

Her öğrenim kademesinde 12 aya 
kadar hibe alabilme (staj dahil) 

Online dil desteği 

STAJ HAREKETLİLİĞİ 

 Yurtdışında alanıyla ilgili bir 
kurumda en az 2 ay staj yapabilme 

 Önlisans, lisans için en az 2.20/4.00; 
lisansüstü için en az 2.50/4.00, 
Yabancı Dil Sınavında başarılı olma 

 Aylık hibe tahsisi (600, 500, 400) 

 Online dil desteği 

 Her öğrenim kademesinde 12 aya 
kadar hibe alabilme (staj dahil) 

 Mezunların mezuniyetten itibaren 1 
yıl içerisinde faydalanabilmesi 



ONLINE LINGUISTIC SUPPORT 

Online dil desteği  

Hareketlilikten önce ve sonra dil sınavına zorunlu katılım 

Hareketlilik esnasında isteğe bağlı dil kursuna katılım 

 5 dilde kursa katılma imkanı 
(EN, DE, FR, ES, IT) 

 
 Diğer diller için de dil 

desteği 

OLS Promo Video 

http://erasmusplusols.eu/  

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/gallery/video/online-linguistic-support_en.htm
http://erasmusplusols.eu/
http://erasmusplusols.eu/


ONLINE LINGUISTIC SUPPORT 

1 Ocak 2015’ten itibaren zorunlu 

İlk dil sınavını tamamlamayan öğrenci ile sözleşme 
imzalanmaz, dolayısıyla yurtdışına gidemez. 

Sınavda başarısız olması hareketliliğe engel değil. 

 5 bölüm 70 soru 60 dk 
(Gramer, Kelime, İletişimsel 
kalıplar, dinleme, yazma 

 İnternet gerekli; save edip 
sonra tekrar devam etme. 

 Adaptive sınav 
(cevaba göre soru) 

OLS Promo Video 

http://erasmusplusols.eu/  

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/gallery/video/online-linguistic-support_en.htm
http://erasmusplusols.eu/
http://erasmusplusols.eu/


ÖĞRENCİ SEÇİM KRİTERİ 
(YENİ) 

Daha önce yararlanılan her bir faaliyetler için -10 puan 
uygulaması (ÖH: öğrenim har. SH: staj har.) 

 

Akademik başarı düzeyi : %50 (ÖH) %55 (SH) 

Dil seviyesi : %50 (ÖH) %45 (SH) 

Daha önce yararlanma : -10 puan (ÖH, SH) 



YABANCI ÖĞRENCİLER İÇİN 
İKAMET İZNİ 

6458 sayılı kanun ile Göç İdaresi Genel Müdürlüğü kuruldu 
(2013). 

Yabancı öğrenciler, Öğrenci İkamet İzni alır. 

Öğrenci, Türkiye’ye vizeli/vizesiz gelebilir. İkamet için iğrenci 
vize ücreti öder.  

Ülkeye girişte ilk 90 günde ikamet başvurusu yapılmalı 

İkamet izni için sosyal güvenlik şartı aranmakta. SGK primi 
ödeyebilir ya da Türkiye’de özel sağlık sigortası yaptırabilir. 



PERSONEL HAREKETLİLİKLERİ 

DERS VERME 
HAREKETLİLİĞİ 

Program ülkelerinde en az 2 
gün 8 saat ders verme 

Bölümler arası ikili anlaşma 
şartı 

Ülke gruplarına göre günlük 
hibe 

Mesafeye göre seyahat hibesi 

Yeni belgeler 

 

EĞİTİM ALMA 
HAREKETLİLİĞİ 

Program ülkelerinde en az 2 
iş günü eğitim alma 

Üniversite ya da 
kurum/kuruluşta işbaşı 
eğitim/izleme (konferans 
hariç) 

Ülke gruplarına göre günlük 
hibe 

Mesafeye göre seyahat hibesi 

Yeni belgeler 

 



STAJ YERİ ARAMA MOTORU 

 
 

 

http://erasmusintern.org  
 

http://www.praxisnetwork.eu  

http://erasmusintern.org
http://erasmusintern.org
http://www.praxisnetwork.eu
http://www.praxisnetwork.eu
http://www.praxisnetwork.eu


TEMEL BELGELER 

 

Öğrenim Hareketliliği 
 

Öğrenim Anlaşması 
 

 

Staj Hareketliliği 
 

Öğrenim Anlaşması 
 

 

Ders Verme Hareketliliği 
 

Öğretim Anlaşması 
 

 

Eğitim Alma Hareketliliği 
 

Öğretim Anlaşması 
 



BÜTÇE TRANSFERİ 

Öğrenci hareketlilikleri ve 
personel hareketlilikleri bütçe 
kalemleri arasında transfer 
imkanı (2014’te DVH ile EAH 
bütçelerini birleştirdik.) 



THY İNDİRİMİ 

Üniversitemizde Erasmus+ Yükseköğretim Öğrenci ve 
Personel Hareketliliği (Öğrenim, Staj, Ders Verme, Eğitim 
Alma) aldığı hibe kapsamında yurtdışı hareketliliklere 
katılacak öğrenci ve personelimiz faydalanabilecektir. 

Üniversitemizden aldığı hibe kapsamında seyahatini 
gerçekleştirecek olan öğrenci ve personelimize %20 
indirim hakkı ve 10 kg ek bagaj hakkı sağlanmaktadır. 

Ayrıntılı bilgi için: 

 http://disiliskiler.erdogan.edu.tr/erasmus/?p=623  

http://disiliskiler.erdogan.edu.tr/erasmus/?p=623
http://disiliskiler.erdogan.edu.tr/erasmus/?p=623


VEEEEE…. 



ORTAK ÜLKELERLE HAREKETLİLİK 

2015-2016 akademik yılından itibaren Program ülkelerinin 
yanısıra Ortak ülkelerle de hareketlilik imkanı (personel ders 
ve eğitim alma, öğrenci öğrenim hareketliliği) 

İkili anlaşma şartı (özel ikili anlaşma belgesi var, YÖK’ten onay 
alınmalı) 

Karşı kurumun ECHE’nin şartlarını kabul etme zorunluluğu 

Ortak ülkelerle hareketlilik için ayrı bir hibe başvurusu 
yapacağız.  

Kurumların Erasmus ID’leri olmayacağı anlaşmada gerek yok 

 



ORTAK ÜLKELERLE 
HAREKETLİLİK 



ORTAK ÜLKELERLE 
HAREKETLİLİK 



TEŞEKKÜRLER! 

/intoffice53 

/erasmus_rteu 

erasmus@erdogan.edu.tr 

http://disiliskiler.erdogan.edu.tr/erasmus 


