
TCKN Ad Soyad Birim / Bölüm K1 K2 K3 K4 K5 K6 K7 K8 K9 K10 K11 K12 Önceliklendirme Durumu Hizmet Süresi Nihai Puan Başvuru Sonucu Gideceği Kurum

24*******56 Öz*** Ut** Bi*** REKTÖRLÜK 20 19 n/a n/a 0 0 n/a 15 n/a n/a n/a n/a 0 54 Asil International University of Grand Bassam

49*******56 Tu*** Pa*** Al*** BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ 20 14,75 n/a n/a 0 0 n/a 15 n/a n/a n/a n/a 0 49,75 Asil University of Bahamas

38*******70 Mi*** Ak** MİMARLIK 20 15 n/a n/a 7 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a 0 42 Asil University of Sydney

66*******32 Ha*** İs*** EĞİTİM FAKÜLTESİ 20 19,25 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a 0 39,25 Asil University of Sarajevo

18*******42* Se*** Şi*** YABANCI DİLLER 20 18,5 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a 0 38,5 Asil International University of Grand Bassam

39*******26* Öz*** Us** Tu*** YABANCI DİLLER 20 18,5 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a 0 38,5 Asil International University of Grand Bassam

28*******24 Ko*** Al* De*** İİBF 20 18,25 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a 0 38,25 Asil International University of Grand Bassam

45*******76 De*** Ba*** Bu*** EĞİTİM FAKÜLTESİ 20 17,5 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a 0 17 yıl 2 ay 28 gün 37,5 Asil University of Bahamas

16*******80* Üm** Do*** Üs*** SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 20 17,5 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a 0 15 yıl 25 gün 37,5 Asil Midlands State University

32*******10* Be*** Ya*** MÜHENDİSLİK MİMARLIK FAKÜLTESİ 20 17,5 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a 0 2 yıl 3 ay 26 gün 37,5 Asil Midlands State University

43*******64* Mu*** Fa*** Ye*** MÜHENDİSLİK MİMARLIK FAKÜLTESİ 20 16,75 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a 0 36,75 Asil Midlands State University

36*******12 Al*** Gü*** SAĞLIK HİZMETLERİ MYO 20 14,25 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a 0 34,25 Yedek

52*******06 As*** Ça*** SAĞLIK HİZMETLERİ MYO 20 14,25 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a 0 34,25 Yedek

57*******02 Ba*** Tü*** SOSYAL BİLİMLER MYO 20 13 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a 0 33 Yedek

18*******72 Si*** Bu*** TEMEL EĞİTİM 20 12 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a 0 32 Yedek

58*******50 Ce* Al*** MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ 20 11,75 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a 0 31,75 Yedek

21*******56 Ha*** Kü*** Ko* REKTÖRLÜK 20 11 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a 0 31 Yedek

38*******28 Ah*** Ak*** İİBF 20 16 n/a n/a 7 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a -20 23 Yedek

41*******58 Ne*** Ca* Ya*** HUKUK 20 20 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a -20 7 yıl 4 ay 2 gün 20 Yedek

29*******14 Er** Su*** İİBF 20 20 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a -20 13 yıl 5 ay 8 gün 20 Yedek

26*******54 Ta*** Mu*** TEKNİK BİLİMLER MYO 20 13 n/a n/a 7 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a -20 20 Yedek

12*******24 Bu*** Be*** İİBF 20 18,75 n/a n/a 0 -20 n/a 0 n/a n/a n/a n/a 0 18,75 Yedek

12*******16 Bu*** De*** TIP FAKÜLTESİ 20 18 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a -20 18 Yedek

71*******60 Öm*** Al*** YABANCI DİLLER 20 17 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a -20 17 Yedek

51*******10 Ab*** Do*** İİBF 20 16,25 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a -20 16,25 Yedek

55*******00 As*** Bü*** Bo* TIP FAKÜLTESİ 20 14 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a -20 14 Yedek

26*******42 İb*** Ol*** İİBF 20 13 n/a n/a 0 0 n/a 0 n/a n/a n/a n/a -20 13 Yedek

61*******62 İl*** Bi*** İİBF 0 18,5 n/a n/a 0 -20 n/a 0 n/a n/a n/a n/a -1,5 Yedek

30*******76 Em*** At** İİBF 0 18 n/a n/a 0 -20 n/a 0 n/a n/a n/a n/a -2 Yedek

K1 Programa ilk kez katılım

K2 Yabancı dil bilgisi 

K3 Engelli personel

K4 Gazi personel ile şehit ve gazi eş ve çocuğu personel

K5 Erasmus bölüm koordinatörü olmak

K6 Programa daha önce katılım (yalnız KA171 projeleri) - 1 yıl önce: -20; 2 yıl önce: -15; 3 ve yıl üzeri: -10

K7

K8 KA171 proje yazım sürecine dahil olmak

K9 Eğitim Alma Faaliyetinde Dijital Becerilerin geliştirilmesine yönelik faaliyet

K10 Cumhurbaşkanlığı Dijital Dönüşüm Ofisi Başkanlığı tarafından hazırlanan 2021-2025 Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsamında Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler

K11 Kendileri veya 1. Derece yakınları AFAD'dan afetzede yardımı alanlar

K12 Vatandaşı olunan ülkeye hareketlilik 

Hizmet Süresi Nihai puanlarda eşitlik olması halinde hizmet süresi dikkate alınacaktır.

KA171 2025 Proje Dönemi Personel Eğitim Alma Hareketliliği Başvuru Sonuçları

Not: Üniversitemiz Erasmus Komisyonu başvuru değerlendirmesi sonucu Üniversitemize tahsis edilen hibe miktarı doğrultusunda 11 asil aday belirlenmiştir. Asil aday olarak hak kazanan personellerden feragat eden olması durumunda yedek listede yer alan personeller arasından listede belirtilen sıra ile programdan yararlanmaya hak kazanacaktır.

Değerlendirme Kriterleri:

* Başvuru sahibinin tercih listesinde yer alan üniversitelerin kontenjanlarının dolu olması nedeniyle, mevcut kontenjan bulunan üniversitelere yerleştirme yapılmıştır.

Daha önce seçildiği halde  mücbir sebepler dışında hakkından vazgeçme veya zamanında feragat etmemek


